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OFFRE D’EMPLOI 
 

Dans le cadre d’un remplacement, nous recrutons un(e)  
 

 Chef d’équipe charpente / construction bois (H/F) 
 

Si vous aimez transmettre la connaissance et réaliser de beaux chantiers pour le compte de collectivités, 
entreprises ou particuliers...et si vous vous reconnaissez dans ce qui suit, contactez-nous ! 

 
A propos de nous :  
 
Au sein d’une équipe de 13 salariés permanents et 28 salariés en contrat d’insertion, vous encadrez une équipe de salariés 
en contrat d’insertion.  Vous êtes sous la responsabilité directe du Responsable d’activité et vous travaillez étroitement 
avec les deux conseillers en insertion sociale et professionnelle.  
 
 
Vos missions principales sont : 
 

1- de réaliser les chantiers pour le compte de nos clients avec une équipe de salariés en insertion  
2- d’encadrer, animer, motiver et transférer vos compétences de savoir-faire et de savoir-être  

 
 
Votre profil : 
 

• Formation technique en charpente bois, construction bois  

• Expérience de 5 ans principalement dans charpente bois, couverture, construction bois 

• Expérience de 3 ans dans l’encadrement d’équipe sur chantiers. 

• Appétence pour l’activité par l’insertion économique et goût de la transmission. 

• Bon sens du relationnel et réactivité face aux imprévus. Rigueur. 

• Titulaire du permis B – (le permis remorque – BE- serait un plus). 
 
 
Vos missions : 

• Gérer les chantiers :  
o Respecter les délais de production 
o Vérifier et entretenir les machines 

 

• Encadrer une équipe de salariés en parcours d’insertion : 
o Transmettre les gestes techniques 
o Veiller au respect du cadre de travail et des règles de sécurité 
o Faire progresser les personnes  

 

 
Connaissances techniques requises :  

 
 CHARPENTE BOIS 

• Fabrication et pose de charpentes et structures bois, solivages et murs ossature bois 

• Pose d’éléments bois, planchers, bardages, cloisons, terrasses 

• Pose d’éléments d’étanchéité en façade, d’isolants thermiques, de supports de couverture 
 
 



 
 
 
 

 
 COUVERTURE  

• Pose d’éléments de sous-couverture pour étanchéité et d’isolation thermique 

• Pose de couverture de type tuiles mécaniques, bac acier, bardeau 

• Pose de revêtements bitumineux sur toiture terrasse 

• Fabrication et pose d’éléments de zinguerie pour étanchéité et habillage 
 

 MENUISERIE INTERIEURE ET EXTERIEURE 

• Fabrication et pose de planchers en terrasse, de garde-corps et de pergolas (cet intitulé fait partie de la 
charpente) 

 
Pour assumer cette mission il vous faut être organisé, animé par la volonté d’atteindre des objectifs, doté d’un bon 
relationnel et d’aptitudes à manager une équipe, réactif face aux imprévus. 
 
 
Nos conditions d’embauche : 
 
- CDI 
- Temps plein 35 h (possibilité de répartir les 35 h sur 4 jours)  
- Convention collective des ACI 
- Salaire selon profil et expérience de 24 k€ à 27 k€ bruts annuels 
- Poste à pourvoir courant mai 2023 
 
Envoyer CV + LM à : angela.nunes@lesenvironneurs.fr 
 
Pour en savoir plus sur nous :  
 
https://www.lesenvironneurs.fr/ 
 
 

           https://www.facebook.com/LesEnvironneurs/ 

 

Nous ne sommes pas grands et forts mais plutôt petits et agiles !  
Vous hésitez encore ? 

 
 
 
 
 
 

 


